WAAROM VRUWILLIGERSWERK DOEN

Carrieregerichte motieven; Staat goed op mijn CV.
Normatieve motieven: lk vind het belangrijk.
Sociale motieven; Mijn omgeving doet het ook.

Leermotieven:; Ik kan er van leren.
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Beschermingsmotieven; Het helpt me om los te
komen van negatieve gevoelens.
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Kwaliteitsmotief; Het verrijkt mijn leven.

Pleziermotief; Ik vind het gewoon leuk.
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WAAROM WERKEN MET VRUWILLIGERS

1.  Vanuit ideéle gedachten

2. Om mensen kansen te geven

3. Omdat je met ervaringsdeskundigen wilt werken
4. Om dichter bij de doelgroep te staan

5. Om laagdrempelig te zijn (informele ondersteuning)

6. Om betrokkenheid te creéren




* Vragen in de online omgeving of via

advies@mooiwerkbreda.nl
« Facebookgroep om in contact te komen, etc...
« Ervaringen delen via mooiwerkbreda.nl/beleving.

« Huiswerkopdracht: lees alle modules door
en zoek voor woensdag de missie en visie van

je organisatie op!
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